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                                                                                                                          РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

КОНТРОЛЬНО- СЧЕТНАЯ ПАЛАТА РУБЦОВСКОГО РАЙОНА АЛТАЙСКОГО КРАЯ

658200, Алтайский край, г. Рубцовск, ул. Карла Маркса, 182
З А К Л Ю Ч Е Н И Е

на проект постановления Администрации Рубцовского района Алтайского края Об утверждении муниципальной программы «Улучшение условий и охраны труда в Рубцовском районе»
 на 2025-2029 годы
18.12.2024
           № 24
Контрольно-счетной палатой Рубцовского района Алтайского края на основании статьи 157 Бюджетного кодекса Российской Федерации, пункта 7 статьи 8 Положения о контрольно-счетной палате Рубцовского района Алтайского края, утвержденного решением Рубцовского районного Собрания депутатов Алтайского края от 31.03.2023 года № 15, в соответствии со стандартом внешнего муниципального финансового контроля СВМФК 012 «Порядок проведения экспертизы проектов муниципальных программ», утвержденным распоряжением контрольно-счетной палаты Рубцовского района Алтайского края от 19.10.2023 № 100, распоряжением председателя контрольно–счетной палаты Рубцовского района Алтайского края от 16.12.2024 № 153, проведена финансово-экономическая экспертиза проекта постановления Администрации Рубцовского района Алтайского края Об утверждении муниципальной программы «Улучшение условий и охраны труда в Рубцовском районе» на 2025-2029 годы по результатам которой, установлено следующее.
          Согласно  паспорту муниципальной программы  «Улучшение условий и охраны труда в Рубцовском районе» на 2025-2029 годы (далее – «муниципальная программа») ответственным исполнителем муниципальной программы является Администрация Рубцовского района.  
         Участниками муниципальной программы являются: 
- Комитет по образованию Администрации Рубцовского района; 
- Комитет по культуре Администрации Рубцовского района; 
-Организации внебюджетного сектора экономики, осуществляющие деятельность на территории Рубцовского района (по согласованию).
          Реализация муниципальной программы рассчитана на 2025-2029 годы без деления на этапы.
1. Анализ соответствия целей и задач муниципальной программы, 
ожидаемые результаты реализации муниципальной программы

          Целью муниципальной программы является предупреждение и профилактика травматизма и профессиональной заболеваемости, улучшение условий труда и здоровья работников.

Для достижения поставленной цели необходимо решение следующей задачи: создание безопасных условий и обеспечение охраны труда в организациях района.

Ожидаемыми результатами реализации муниципальной программы являются: 

- численность пострадавших в результате несчастных случаев на производстве с утратой нетрудоспособности на 1 рабочий день и более – 0 человек;

- удельная численность погибших в результате несчастных случаев на производстве со смертельным исходом в расчете на 10 тыс. работающих – 0 человек;

- удельная численность лиц с установленным в текущем году профессиональным  заболеванием в расчете на 10 тыс. работающих – 0 человек;

- удельная численность лиц, которым в текущем году  впервые установлена инвалидность по трудовому увечью в расчете на 10 тыс. работающих- 0 человек;

- удельный вес рабочих мест, на которых проведена специальная оценка условий труда 100,00%;

- удельная численность работников, охваченных медицинскими осмотрами – 100,00%;

    - средства, израсходованные на мероприятия по охране труда в расчете на одного работающего – 55,00 тыс.рублей.

2.Анализ структуры и  содержания муниципальной программы

          Структура и содержание муниципальной программы выстроены логически и соответствуют требованиям установленным порядком разработки, реализации и оценки эффективности муниципальных программ Рубцовского района, утвержденным постановлением Администрации Рубцовского района Алтайского края от 13.01.2014 № 03. 
         Сведения об индикаторах муниципальной программы и их значениях представлены в Приложение № 1 к муниципальной программе «Улучшение условий и охраны труда в Рубцовском районе» на 2025-2029 годы.

          Сведения о мероприятиях муниципальной программы представлены в Приложение № 2 к муниципальной программе «Улучшение условий и охраны труда в Рубцовском районе» на 2025-2029 годы.

         В целом цель муниципальной программы, ее задача, индикаторы и мероприятия взаимно согласованы. 

         Мероприятия муниципальной программы соответствуют ее задаче и направлены на достижение поставленной цели и результатов.

3. Анализ ресурсного обеспечения муниципальной программы

Финансирование муниципальной программы осуществляется из следующих источников:
местный бюджет – 321,50 тыс. рублей, в том числе по годам:

2025 год – 62,50 тыс. рублей;
2026 год – 63,00 тыс. рублей;
2027 год – 64,00 тыс. рублей;
2028 год – 65,50 тыс. рублей;
2029 год – 66,50 тыс. рублей.
Внебюджетные средства (средства работодателей) – 3500,00 тыс. рублей, в том числе по годам:

2025 год – 700,00 тыс. рублей;
2026 год – 700,00 тыс. рублей;
2027 год – 700,00 тыс. рублей;
2028 год – 700,00 тыс. рублей;
2029 год – 700,00 тыс. рублей.

Финансирование мероприятий по улучшению условий и охраны труда работодателями осуществляется в размере не менее 0,2 процента суммы затрат на производство продукции (работ, услуг) (согласно ч.3 ст. 225 Трудового кодекса Российской Федерации). 

         В ходе реализации муниципальной программы возможна корректировка отдельных мероприятий, объемов и источников их финансирования на основе анализа полученных результатов, с учетом финансовых возможностей бюджета Рубцовского района.
Сводная информация об объемах финансовых ресурсов, необходимых для реализации муниципальной  программы, приведена в приложении № 3 к муниципальной программе «Улучшение условий и охраны труда в Рубцовском районе» на 2025-2029 годы.
4. Вывод

         По итогам финансово - экономической экспертизы представленного проекта постановления Администрации Рубцовского района Алтайского края Об утверждении муниципальной программы «Улучшение условий и охраны труда в Рубцовском районе» на 2025-2029 годы, замечания и предложения отсутствуют. 
Председатель контрольно-счетной палаты

Рубцовского района Алтайского края    ____________              / Н.В. Качусова/
