РОССИЙСКАЯ ФЕДЕРАЦИЯ

АДМИНИСТРАЦИЯ РУБЦОВСКОГО РАЙОНА

АЛТАЙСКОГО КРАЯ

П О С Т А Н О В Л Е Н И Е

___________________                                                                 №_____________
г. Рубцовск

Об утверждении методики распределения субвенции из краевого бюджета на обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального   общего,   основного общего, среднего (полного) общего образования в общеобразовательных учреждениях Рубцовского района на 2012 г.

В соответствии с Бюджетным кодексом Российской Федерации, законом Российской Федерации от 10.07.1992 № 3266-1 «Об образовании», Федеральным законом от 06.10.1999 № 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти субъектов Российской Федерации», Федеральным законом от 06.10.2003 № 131-ФЗ «Об общих принципах организации местного самоуправления в Российской Федерации», законами Алтайского края от 03.12.2004 № 54-3С «Об образовании в Алтайском крае», от 28.11.2011 года № 156-3С «О краевом бюджете на 2012 год и на плановый период 2013 и 2014 годов»
ПОСТАНОВЛЯЮ:

1. Утвердить прилагаемую методику распределения субвенции из краевого бюджета на обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования в общеобразовательных учреждениях Рубцовского района на 2012 год.

2. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя Главы Администрации района, председателя комитета по образованию Р.В. Субботина.

Глава района                                                                                П.И. Афанасьев
                                                                      УТВЕРЖДЕНА 

                                                                     постановлением Администрации

                                                                      Рубцовского района

                                                                      от ___________ № ______

МЕТОДИКА

распределения субвенции из краевого бюджета на обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования в общеобразовательных учреждениях Рубцовского района на 2012 год

1. Настоящая методика разработана в целях определения единого подхода при распределении объемов средств на финансовое обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования в общеобразовательных учреждениях Рубцовского района, исходя из нормативов расходов на одного обучающегося.

2. В расходы на  обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования в общеобразовательных учреждениях включены средства на оплату труда (базовая и стимулирующая части  заработной платы педагогического, административного, учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала, начисления на заработную плату); компенсационные выплаты педагогическим работникам на приобретение книгоиздательской продукции; непосредственно связанные с обеспечением учебного процесса расходы на приобретение учебников, учебных пособий, технических средств обучения, учебного и компьютерного оборудования, ученической мебели (классные, интерактивные доски, школьные парты, ученические стулья), канцелярских товаров, периодических изданий для школьных библиотек, расходных материалов, а также расходы на оплату пользования Интернетом и хозяйственные нужды (за исключением расходов на содержание зданий и коммунальных расходов, осуществляемых за счет бюджета района). 
3. Норматив расходов по заработной плате на одного обучающегося определяется на основе:

стандартной (базовой) стоимости педагогической услуги;

нормативного соотношения доли базовой части фонда оплаты труда, педагогического персонала, непосредственно осуществляющего учебный процесс, и доли базовой части фонда оплаты труда прочего персонала (административного, учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала);

коэффициентов удорожания образовательной услуги.
4. Расчет стандартной (базовой) стоимости педагогической услуги на одного обучающегося, получающего образование по обычным (стандартным) программам начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, осуществляется по ступеням обучения
 исходя из следующих показателей:

количество обучающихся в классе – 14 человек;

число часов по обязательной программе базисного учебного плана при 6-дневной рабочей неделе: 

1 ступень обучения – 26 часов в неделю; 

2 ступень обучения – 35 часа в неделю; 

3 ступень обучения – 37 часов в неделю; 

норма часов преподавательской работы за ставку заработной платы:

1 ступень обучения – 18 часов в неделю; 

2 ступень обучения – 18 часов в неделю; 

3 ступень обучения –  18 часов в неделю; 

уровень средней заработной платы педагогического персонала, реализующего программы начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, в части оплаты часов аудиторной занятости без учета квалификационной категории и других повышающих коэффициентов за период до перехода  на новую систему оплаты труда в

общеобразовательных учреждениях;

средний коэффициент квалификационной категории педагогического персонала, реализующего программы начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, по общеобразовательным учреждениям на  начало учебного года.
5. Доля расходов на оплату труда административного, учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала составляет - 30 % в базовой части фонда оплаты труда.

6. Норматив расходов по заработной плате на одного обучающегося (Z) по программам начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования в общеобразовательных учреждениях по ступеням обучения (n) исчисляется по формуле:
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, где:

n - ступень обучения;


а - количество часов по базисному учебному плану;

b - норма часов преподавательской работы за ставку заработной платы;
d - уровень средней заработной платы педагогического персонала, реализующего программы начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования, в части оплаты часов аудиторной занятости без учета квалификационной категории и других повышающих коэффициентов за период до перехода  на новую систему оплаты труда;
Кв - средний коэффициент квалификационной категории на начало учебного года;
1,302 - коэффициент отчислений по страховым взносам в государственные внебюджетные фонды;

1,02 - коэффициент увеличения фонда оплаты труда, связанного с повышением квалификационной категории педагогических работников по результатам аттестации;

Cобщ. - количество обучающихся в классе в соответствии с абзацем вторым пункта 4 настоящей методики;

12  - количество месяцев в году;

К1 - коэффициент увеличения фонда оплаты труда на оплату неаудиторной занятости учителей и выплаты специального характера      (К1 = 1,33); 

К2 - коэффициент повышения тарифных ставок (окладов) специали​стам (К2  = 1,25);

Кз - коэффициент удорожания образовательной услуги в результате деления классов на группы по ступеням обучения (1 ступень – 1,06; 2 ступень – 1,15; 3 ступень – 1,22);

К4 - коэффициент увеличения фонда оплаты труда на размер фонда оплаты труда административного, учебно-вспомогательного и обслуживающего персонала, в том числе педагогического персонала, не учтенного базисным учебным планом (К4 =1,4).

7. Нормативы расходов по заработной плате на одного обучающегося по программам начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования в общеобразовательных учреждениях по видам классов и формам обучения (m) исчисляются по формуле:
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m - вид класса, форма обучения;



Km - коэффициенты удорожания образовательной услуги в зависимости от вида класса, формы обучения (приложение № 1).

8. Расчет стандартной (базовой) стоимости педагогической услуги на обучающегося, получающего образование по обычным (стандартным) общеобразовательным программам дошкольного образования в группах кратковременного пребывания общеобразовательных учреждений, производится  исходя из следующих показателей:

количество обучающихся в группе кратковременного пребывания – 10 человек в общеобразовательных учреждениях;

число часов недельной образовательной нагрузки – 15 часов (занятий) в неделю в группах для детей шестого года жизни, 17 часов (занятий) в неделю в группах для детей седьмого года жизни, 17 часов (занятий) в неделю  в разновозрастных группах (шестого и седьмого годов жизни); 

норма часов преподавательской работы за ставку заработной платы –   20 часов в неделю;  

уровень средней ставки заработной платы по Единой тарифной сетке (ЕТС) в соответствии со средневзвешенным разрядом педагогических работников, реализующих программу дошкольного образования в общеобразовательных учреждениях; 

фонд надбавок и доплат составляет 10 % фонда оплаты труда, предусмотренного на организацию дошкольного образования в группах кратковременного пребывания.

9. Норматив расходов по заработной плате на одного обучающегося по общеобразовательным программам дошкольного образования исчисляется по формуле:

Zдошк. =  
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 , где:
а – количество часов недельной образовательной нагрузки; 

b - норма часов преподавательской работы за ставку заработной платы; 
d - средний размер педагогической ставки заработной платы, соответствующий средневзвешенному разряду по Единой тарифной сетке в группах кратковременного пребывания на начало учебного года (без учета повышения на 25 % специалистам);

1,302 - коэффициент отчислений по страховым взносам в государственные внебюджетные фонды; 
1,02 - коэффициент увеличения фонда оплаты труда, связанного с увеличением стажа работы, повышением по результатам аттестации квалификационной категории педагогических работников;

Cдошк. - количество обучающихся в группе кратковременного пребывания  в соответствии с абзацем вторым пункта 8 настоящей методики;

12 - количество месяцев в году;

К1 - коэффициент увеличения базового фонда оплаты труда на размер  надбавок и доплат (К1 = 1,11); 

К2 - коэффициент повышения тарифных ставок (окладов) специали​стам (К2 = 1,25).

10.  При расчете объемов субвенции в части расходов на оплату труда работников, реализующих программы начального общего, основного общего, среднего (полного) общего образования в общеобразовательных учреждениях, для каждого общеобразовательного учреждения применяется районный коэффициент, коэффициент отклонения уровня средней заработной платы педагогического персонала, осуществляющего учебный процесс, в части оплаты часов аудиторной занятости без учета квалификационной категории и других повышающих коэффициентов за период до перехода на новую систему оплаты труда от аналогичного среднекраевого показателя (приложение № 2). Объемы субвенции корректируются также на величину отклонения среднего коэффициента квалификационной категории указанных работников по каждому общеобразовательному учреждению от среднего коэффициента квалификационной категории по краю на начало учебного года (приложение № 3).  
При расчете объемов субвенции в части расходов на оплату труда работников, реализующих программы дошкольного образования, для каждого общеобразовательного учреждения применяется районный коэффициент, коэффициент отклонения среднего размера педагогической ставки заработной платы по каждому общеобразовательному учреждению  от среднекраевой педагогической ставки заработной платы данной категории работников, соответствующий средневзвешенному разряду по Единой тарифной сетке (приложение 2).
11. При определении объема субвенции исходя из нормативов расходов по заработной плате на одного обучающегося, указанных в пунктах 6 и 9, для каждого общеобразовательного учреждения используются сведения о численности обучающихся в общеобразовательных учреждениях в соответствии с данными государственной статистической отчетности и прогнозной численности на плановый период, а также прогнозной среднегодовой численности обучающихся в группах кратковременного пребывания.

12. Дополнительные расходы (M) на малокомплектные общеобразовательные учреждения, а также  на филиалы муниципальных  общеобразовательных учреждений, в которых средняя наполняемость классов ([image: image5.png]MXk



) менее 14 человек и  отсутствуют параллельные классы, исчисляются по формуле: 
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– количество классов в малокомплектных общеобразовательных учреждениях по ступеням обучения;
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 – расходы по оплате труда  на класс по ступеням обучения (n), которые исчисляются по формуле:
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– количество обучающихся в малокомплектных общеобразовательных учреждениях по ступеням обучения (n);

К1 - коэффициент увеличения фонда оплаты труда на оплату неаудиторной занятости учителей и выплаты специального характера      (К1 = 1,33); 

Кз - коэффициент удорожания образовательной услуги в результате деления классов на группы по ступеням обучения (1 ступень – 1,06; 2 ступень – 1,15; 3 ступень – 1,22);
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 – поправочный коэффициент (k = 0,49).

К дополнительным расходам на малокомплектные общеобразовательные учреждения применяется районный коэффициент, коэффициент отклонения уровня средней заработной платы педагогического персонала, осуществляющего учебный процесс, в части оплаты часов аудиторной занятости без учета квалификационной категории и других повышающих коэффициентов за период до перехода на новую систему оплаты труда от аналогичного среднекраевого показателя. Объемы субвенции корректируются также на величину отклонения среднего коэффициента квалификационной категории указанных работников по каждому общеобразовательному учреждению от среднего коэффициента квалификационной категории по краю на начало учебного года.  
13. Расходы на обеспечение педагогических работников книгоиздательской продукцией определены в соответствии с фактической численностью учителей и ежемесячной денежной компенсацией в размере 100 рублей. 

14. Расходы непосредственно связанные с обеспечением учебного процесса определяются: на  приобретение учебников, учебных пособий  в размере 212 рублей на одного обучающегося; на приобретение  технических средств обучения, учебного и компьютерного оборудования, ученической мебели (классные, интерактивные доски, школьные парты, ученические стулья), канцелярских товаров, периодических изданий для школьных библиотек, расходных материалов  и хозяйственные нужды (учебные расходы) в размере 346,07 рублей на  одного обучающегося и 616  рублей на одного обучающегося в малокомплектной  школе; на оплату пользования Интернетом - по факту.  
15. Расчет субвенции (S), выделяемой  общеобразовательному учреждению,   рассчитывается по формуле:
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, где:

m - виды классов и формы обучения;


n - ступени обучения;


R - районный коэффициент;


M - дополнительные расходы на малокомплектность;


[image: image14.wmf]W

 - расходы на выплаты стимулирующего характера;
B - расходы на обеспечение педагогических работников книгоиздательской продукцией;


Y - учебные расходы;


[image: image15.wmf]D

 - расходы на обеспечение минимального размера оплаты труда;
16. При расчете объемов средств, выделяемых общеобразовательному учреждению на  заработную плату  на основе  нормативов расходов на одного учащегося в год по оплате труда работников, органом местного самоуправления  устанавливаются поправочные коэффициенты, учитывающие специфику его  функционирования (приложение № 4). 
Порядок расчета объема средств на финансирование муниципальных бюджетных общеобразовательных учреждений на основе принципов нормативного бюджетного финансирования и размеры поправочных коэффициентов устанавливаются органом местного самоуправления.   

                                                         Приложение №1

к методике распределения субвенции из краевого бюджета на обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального   общего,   основного общего, среднего (полного) общего образования в общеобразовательных учреждениях Рубцовского района на 2012 год
Коэффициенты удорожания образовательной услуги по видам классов и формам обучения

	№

п/п
	Виды классов, формы обучения (m)
	Коэффициенты удорожания по видам классов, формам обучения (Km)

	1. 
	Обычные классы
	1,0

	2. 
	Предпрофильное, профильное обучение
	1,0

	3. 
	Надомное обучение
	3,0

	4. 
	Вечернее обучение - индивидуальный план
	0,63

	5. 
	Классы коррекции
	1,4


                                                         Приложение №2
                                                      к методике распределения субвенции из краевого бюджета на обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального   общего,   основного общего, среднего (полного) общего образования в общеобразовательных учреждениях Рубцовского района на 2012 год

Коэффициент отклонения уровня средней заработной платы педагогического персонала, осуществляющего учебный процесс, в части оплаты часов аудиторной занятости без учета квалификационной категории и других повышающих коэффициентов за период до перехода на новую систему оплаты труда от аналогичного среднекраевого показателя, и коэффициент отклонения среднего размера педагогической ставки заработной платы (по дошкольному образованию) по каждому общеобразовательному учреждению от среднекраевой педагогической ставки заработной платы данной категории работников, соответствующий  средневзвешенному разряду  по Единой тарифной сетке.
	№ 

п/п
	Наименование общеобразовательного учреждения
	Поправочные коэффициенты 

	
	
	общее образование 


	вечернее обучение


	дошкольное образование



	1.
	МБОУ «Безрукавская СОШ»
	1,099
	0,963
	1,055

	2.
	МБОУ «Бобковская СОШ»
	1,045
	-
	0,825

	3.
	МБОУ «Куйбышевская СОШ»
	1,127
	1,152
	0,685

	4.
	МБОУ «Веселоярская СОШ»
	1,129
	1,126
	0,887

	5.
	МБОУ «Дальняя СОШ»
	1,035
	-
	1,055

	6.
	МБОУ «Зеленодубравинская СОШ»
	1,147
	-
	1,029

	7.
	МБОУ «Новониколаевская СОШ»
	1,050
	-
	-

	8.
	МБОУ «Новоалександровская СОШ»
	1,054
	1,138
	0,825

	9.
	МБОУ «Новороссийская СОШ» 
	1,115
	-
	0,976

	10.
	МБОУ «Новосклюихинская СОШ»
	1,114
	-
	-

	11.
	МБОУ «Половинкинская СОШ»
	1,121
	-
	-

	12.
	МБОУ «Ракитовская СОШ»
	1,092
	1,102
	-

	13.
	МБОУ «Саратовская СОШ»
	1,130
	1,137
	1,055

	14.
	МБОУ  «Самарская СОШ»
	1,056
	1,077
	0,752

	15.
	МБОУ «Большешелковниковская ООШ»
	1,056
	-
	-

	16.
	МБОУ «Тишинская ООШ»
	1,078
	-
	0,976

	17.
	МБОУ «Вишневская ООШ»
	1,103
	-
	-

	18.
	МБОУ «Колосовская ООШ»
	1,014
	-
	1,055

	19.
	МБОУ «Мамонтовская ООШ»
	1,103
	-
	-

	20.
	МБОУ «Пушкинская ООШ»
	1,122
	-
	-


                                                          Приложение №3
                                                      к методике распределения субвенции из краевого бюджета на обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального   общего,   основного общего, среднего (полного) общего образования в общеобразовательных учреждениях Рубцовского района на 2012 год

Коэффициент отклонения среднего коэффициента квалификационной категории педагогического персонала, осуществляющего учебный процесс по каждому общеобразовательному учреждению от среднего коэффициента квалификационной категории по краю на начало учебного года.
	№ 

п/п
	Наименование общеобразовательного учреждения
	Поправочные коэффициенты 



	
	
	общее образование
	вечернее образование

	1.
	МБОУ «Безрукавская СОШ»
	1,052
	1,027

	2.
	МБОУ «Бобковская СОШ»
	0,987
	-

	3.
	МБОУ «Куйбышевская СОШ»
	1,050
	1,094

	4.
	МБОУ «Веселоярская СОШ»
	1,064
	1,098

	5.
	МБОУ «Дальняя СОШ»
	1,008
	-

	6.
	МБОУ «Зеленодубравинская СОШ»
	1,073
	-

	7.
	МБОУ «Новониколаевская СОШ»
	1,000
	

	8.
	МБОУ «Новоалександровская СОШ»
	0,991
	1,071

	9.
	МБОУ «Новороссийская СОШ» 
	1,053
	-

	10.
	МБОУ «Новосклюихинская СОШ»
	1,033
	-

	11.
	МБОУ «Половинкинская СОШ»
	1,054
	-

	12.
	МБОУ «Ракитовская СОШ»
	1,013
	1,008

	13.
	МБОУ «Саратовская СОШ»
	1,073
	1,078

	14.
	МБОУ  «Самарская СОШ»
	1,037
	1,054

	15.
	МБОУ «Большешелковниковская ООШ»
	1,020
	-

	16.
	МБОУ «Тишинская ООШ»
	1,006
	-

	17.
	МБОУ «Вишневская ООШ»
	0,986
	-

	18.
	МБОУ «Колосовская ООШ»
	0,945
	-

	19.
	МБОУ «Мамонтовская ООШ»
	1,008
	-

	20.
	МБОУ «Пушкинская ООШ»
	1,049
	-


                                                                        Приложение №4
                                                      к методике распределения субвенции из краевого бюджета на обеспечение государственных гарантий прав граждан на получение общедоступного и бесплатного дошкольного, начального   общего,   основного общего, среднего (полного) общего образования в общеобразовательных учреждениях Рубцовского района на 2012 год

Поправочные коэффициенты
для образовательных учреждений Рубцовского района
	№ 

п/п
	Наименование общеобразовательного учреждения
	Поправочные коэффициенты 

	1.
	МБОУ «Безрукавская СОШ»
	0,79

	2.
	МБОУ «Бобковская СОШ»
	0,88

	3.
	МБОУ «Куйбышевская СОШ»
	0,81

	4.
	МБОУ «Веселоярская СОШ»
	0,77

	5.
	МБОУ «Дальняя СОШ»
	0,99

	6.
	МБОУ «Зеленодубравинская СОШ»
	0,81

	7.
	МБОУ «Новониколаевская СОШ»
	0,89

	8.
	МБОУ «Новоалександровская СОШ»
	1,04

	9.
	МБОУ «Новороссийская СОШ» 
	1,15

	10.
	МБОУ «Новосклюихинская СОШ»
	1,07

	11.
	МБОУ «Половинкинская СОШ»
	0,88

	12.
	МБОУ «Ракитовская СОШ»
	0,86

	13.
	МБОУ «Саратовская СОШ»
	0,99

	14.
	МБОУ  «Самарская СОШ»
	0,90

	15.
	МБОУ «Большешелковниковская ООШ»
	1,38

	16.
	МБОУ «Тишинская ООШ»
	0,85

	17.
	МБОУ «Вишневская ООШ»
	1,27

	18.
	МБОУ «Колосовская ООШ»
	1,15

	19.
	МБОУ «Мамонтовская ООШ»
	1,00

	20.
	МБОУ «Пушкинская ООШ»
	1,16


� 1 ступень обучения – 1-4 классы, 2 ступень обучения – 5-9 классы,  3 ступень обучения – 10-11 классы.
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